
Ressourcen Coaching
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Der Mensch ist ein autonomes Wesen!
Strukturdeterminiert!
Nicht steuerbar!
Höchstens störbar!

Fritz B. Simon
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RessourcenCoaching

RessourcenCoaching
baut Ressourcen auf, die notwendig sind, 
um Über- oder Unterforderungen  in der 
Zukunft Energie schonend zu bewältigen.
baut Ressourcen auf, um auf der 
Verhaltensebene vorher unbewußt
ablaufende Prozesse, gezielter steuern zu 
können.
baut Traumatisierungen ab, die aus 
vorherigen Frustrationen entstanden sind.
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Ressourcen-Coaching

Methoden:

• Reiss Profil
• Wing Wave / EMDR

• Kinesiologie
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RessourcenCoaching

Was ist daran noch Coaching?
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RessourcenCoaching

Abgrenzungen?



7

wing wave

EMDR

Kinesiologie

Reiss Profile
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Reiss Profile 

Diagnose 

Treatment 

Evaluation 
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Reiss Profil 
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Wichtige Prozesse
• Selbsterkenntnis
• Offenheit/Wertfreiheit
• Professionalität



11

B
li
ck

  
fü

r 
S

a
u

b
e
rk

e
it

T
e
rm

in
e
 l
a
n

g
e
 o

ff
e
n

 h
a
lt

e
n

D
in

g
e
 g

e
ra

d
e
 r

ü
ck

e
n

P
lä

n
e
 m

a
ch

e
n

A
u

f 
D

e
ta

il
s 

a
ch

te
n

E
tw

a
s 

zu
 E

n
d

e
 b

ri
n

g
e
n

S
ch

m
u

tz
 z

u
la

ss
e
n

Ordnung hoch 

(grün)

Streben nach Struktur, 
Organisation, 

Sauberkeit
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Die Ausprägung eines Lebensmotivs beeinflusst:

• Wahrnehmung
• Denken/Fühlen
• Verhalten
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